
Tài liệu giới thiệu sản phẩm

PHÚC BẢO AN THỌ (IWLE01)

Tăng bảo hiểm, Thêm niềm vui

http://www.fubonlife.com.vn

Bản giới thiệu này chỉ mang tính tham khảo, chi tiết nội dung sản phẩm và những thay đổi có liên quan, xin vui
lòng xem thêm trong Điều khoản Hợp đồng.



CÔNG TY TNHH BẢO HIỂM NHÂN THỌ FUBON VIỆT NAM

Công ty TNHH Bảo hiểm Nhân thọ Fubon Việt Nam là Công ty con có 100% vốn đầu tư nước ngoài thuộc Tập
đoàn Tài chính Fubon Đài Loan. Ngày 15 tháng 12 năm 2010, Công ty Bảo hiểm Nhân thọ Fubon chính thức
nhận được giấy phép hoạt động của Bộ Tài chính, thành lập Công ty tại Hà Nội, Việt Nam, đồng thời thành lập
Công ty Chi nhánh tại TP. Hồ Chí Minh. Công ty TNHH Bảo hiểm Nhân thọ Fubon tuân thủ mô hình kinh
doanh của Công ty mẹ, nắm bắt phương châm kinh doanh “Tin cậy, thân thiện, chuyên nghiệp, sáng tạo“, kết
hợp với tình hình thực tiễn của nước sở tại, tích cực xây dựng đội ngũ cán bộ giàu chuyên môn, với tinh thần
„Khách hàng là thượng đế“ tích cực thâm nhập tìm hiểu nhu cầu của khách hàng nhằm cung cấp cho Khách
hàng các dịch vụ Bảo hiểm tài chính trọn gói đồng bộ. Với phương châm „đã tốt nay còn tốt hơn“, cung cấp cho
khách hàng „dịch vụ tận tâm“, không những cố gắng phát triển mở rộng Công ty mà còn quan tâm tới trách
nhiệm của Doanh nghiệp với xã hội, với mục tiêu phấn đấu trở thành Công ty Bảo hiểm đáng tin cậy nhất của
Khách hàng.   

 Hot line: +84-4-62827887

Thời gian làm việc: từ 8:00 đến 18:00 (từ thứ 2 đến thứ 6)

 Mạng lưới phục vụ

Tổng công ty tại Hà Nội

Địa chỉ: Tầng 22, Tòa nhà Charmvit,

117 Trần Duy Hưng, Quận Cầu Giấy, Hà Nội, Việt Nam

ĐT: +84-4-62827888

Fax: +84-4-62827878

Chi nhánh tại TP Hồ Chí Minh

Địa chỉ: Tầng 9, Tòa nhà Sài Gòn Giải Phóng,

436-438 Nguyễn Thị Minh Khai, Phường 5, Quận 3, TP.HCM

ĐT: +84-28-39296828

Fax: +84-28-39296829



ĐẶC ĐIỂM SẢN PHẨM 

GIÁ TRỊ BẢO VỆ GIA TĂNG
Trong thời hạn đóng phí, mỗi năm tăng 4% Số tiền bảo hiểm, sau thời hạn đóng phí, quyền lợi bảo vệ đến 150%
hoặc 180% Số tiền bảo hiểm 

GIA TĂNG BẢO HIỂM TAI NẠN
Tử vong hay Thương tật toàn bộ vĩnh viễn do tai nạn, nhận thêm 100% Số tiền Bảo hiểm.

HƯỞNG THỌ HẠNH PHÚC AN KHANG
Đáo hạn bách niên, nhận Quyền lợi Mừng thọ 150% hoặc 180% Số tiền bảo hiểm

QUYỀN LỢI TIỀN MẶT ĐỊNH KỲ
Mỗi ba năm nhận Quyền lợi Tiền mặt định kỳ, 5%-10% Số tiền bảo hiểm
(Kỳ thứ 1~5 : 5% STBH ; Kỳ thứ 6~10 : 8% STBH ; Kỳ thứ 11 trở đi : 10% STBH)

Trong thời gian đóng phí, mỗi năm nhận thêm tiền chênh lệch lãi suất, có thể tích luỹ đến khi Hợp đồng đáo
hạn. Không lo lạm phát.

※Đề nghị xem Quy tắc điều khoản để biết thêm chi tiết.

VÍ DỤ MINH HỌA

Anh Phúc, 35 tuổi, muốn tham gia cho mình một Hợp đồng bảo hiểm, quyết định tham gia sản phẩm PHÚC
BẢO AN THỌ ( IWLE01) của Công ty Bảo hiểm Nhân thọ Fubon, với Số tiền bảo hiểm 100.000.000 VNĐ,
thời hạn đóng phí 20 năm, phí đóng năm 7.100.000 VNĐ, ngoài Quyền lợi tiền mặt định kỳ 3 năm một lần, anh
còn được bảo vệ với Quyền lợi: Tử vong,Thương tật toàn bộ vĩnh viễn, và Mừng thọ.

(Chú thích) : Quyền lợi chênh lệch lãi suất không bảo đảm và được tính dựa trên lãi suất công bố thực tế.
Quyền lợi này sẽ được tích luỹ trong Hợp đồng và sẽ không bị ảnh hưởng bởi lãi suất của những năm sau đó.



QUYỀN LỢI SẢN PHẨM

 Quyền lợi trong trường hợp Tử vong/ Thương tật toàn bộ vĩnh viễn không do tai nạn

Trong thời gian hợp đồng bảo hiểm có hiệu lực, nếu Người được bảo hiểm Tử vong/Thương tật toàn bộ
vĩnh viễn thuộc phạm vi bảo hiểm và không do tai nạn gây ra, Công ty sẽ chi trả quyền lợi bảo hiểm như
sau :

 Nếu trong thời hạn đóng phí, Công ty sẽ chi trả 100% Số tiền bảo hiểm và khoản tiền bằng 4% Số
tiền bảo hiểm nhân với tổng số năm hợp đồng tính đến thời điểm cuối năm phát sinh sự kiện bảo
hiểm.

 Nếu sau thời hạn đóng phí, đối với hợp đồng có thời hạn đóng phí 10 năm, Công ty sẽ chi trả 150%
Số tiền bảo hiểm.

 Nếu sau thời hạn đóng phí, đối với hợp đồng có thời hạn đóng phí 20 năm, Công ty sẽ chi trả 180%
Số tiền bảo hiểm.

Ngay sau sự kiện Tử vong/Thương tật toàn bộ vĩnh viễn, hợp đồng bảo hiểm này sẽ chấm dứt hiệu lực.

 Quyền lợi trong trường hợp Tử vong/ Thương tật toàn bộ vĩnh viễn do tai nạn

Trong trường hợp Người được bảo hiểm Tử vong/Thương tật toàn bộ vĩnh viễn do tai nạn trong thời gian
hợp đồng bảo hiểm có hiệu lực, Công ty sẽ chi trả quyền lợi bảo hiểm như sau :

 Nếu trong thời hạn đóng phí, Công ty sẽ chi trả 200% Số tiền bảo hiểm và khoản tiền bằng 4% Số
tiền bảo hiểm nhân với tổng số năm hợp đồng tính đến thời điểm cuối năm phát sinh sự kiện bảo
hiểm.

 Nếu sau thời hạn đóng phí, đối với hợp đồng có thời hạn đóng phí 10 năm, Công ty sẽ chi trả 250%
Số tiền bảo hiểm.

 Nếu sau thời hạn đóng phí, đối với hợp đồng có thời hạn đóng phí 20 năm, Công ty sẽ chi trả 280%
Số tiền bảo hiểm.

Ngay sau sự kiện Tử vong/Thương tật toàn bộ vĩnh viễn, hợp đồng bảo hiểm này sẽ chấm dứt hiệu lực.

 Quyền lợi Tiền mặt định kỳ

Trong thời gian hợp đồng bảo hiểm có hiệu lực và phí bảo hiểm đã đóng đầy đủ theo qui định, Công ty sẽ
chi trả quyền lợi tiền mặt định kỳ ba (3) năm một lần tại thời điểm cuối năm hợp đồng. Cụ thể, quyền lợi
tiền mặt được trả như sau :

Năm hợp đồng Quyền lợi tiền mặt định kỳ
3, 6, 9, 12, 15 5% Số tiền bảo hiểm

18, 21, 24, 27, 30 8% Số tiền bảo hiểm
33 và các kỳ sau 10% Số tiền bảo hiểm



 Quyền lợi trường thọ

Tới ngày đáo hạn hợp đồng, nếu hợp đồng bảo hiểm còn hiệu lực và Người được bảo hiểm còn sống, Công
ty sẽ chi trả quyền lợi bảo hiểm như sau :

Thời hạn đóng phí Quyền lợi trường thọ
10 năm 150% Số tiền bảo hiểm
20 năm 180% Số tiền bảo hiểm

Ngay sau sự kiện đáo hạn, hợp đồng bảo hiểm này sẽ chấm dứt hiệu lực.

(chi tiết vui lòng tham khảo Điều khoản hợp đồng)

QUY ĐỊNH SẢN PHẨM

 Thời hạn bảo hiểm

Tính từ ngày có hiệu lực của hợp đồng bảo hiểm đến khi Người được bảo hiểm được 100 tuổi.

 Thời hạn đóng phí/Tuổi bảo hiểm

Thời hạn đóng phí 10 năm 20 năm

Tuổi bảo hiểm 0 - 55 tuổi 0 - 45 tuổi

(Tuổi bảo hiểm của NĐBH 0 tuổi được hiểu là 30 ngày tuổi)

 Định kỳ đóng phí

Năm, Nửa năm và Quý

 Hạn mức phí bảo hiểm

Mức tối thiểu cho mỗi kỳ đóng phí của sản phẩm là 600.000 VNĐ
(bao gồm cả sản phẩm chính và sản phẩm bổ trợ)  

 Hạn mức Số tiền bảo hiểm

Tối thiểu : 30 triệu đồng
Tối đa : 2 tỷ đồng

 Sản phẩm bổ trợ

Có thể mua thêm Sản phẩm bổ trợ đã được Bộ Tài chính phê duyệt.


